Распоряжение председателя Совета

городского округа город Стерлитамак

 Республики Башкортостан 
От 01 июля 2026г. № 3-2026р

Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами,
замещающими должности муниципальной службы Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Указом Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан от 16.07.2007 
№ 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан»
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Секретаря Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан.

Председатель Совета
городского округа

город Стерлитамак  
Республики Башкортостан                                                                    И.А. Сыров
УТВЕРЖДЕНО
распоряжением председателя
городского округа город Стерлитамак 
Республики Башкортостан

от 01 июля 2026 года № 3-2026р
Положение о порядке сообщения лицами,
замещающими должности муниципальной службы Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов
1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан (далее – муниципальный служащий, Совет городского округа), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие должности муниципальной службы Совета городского округа, обязаны в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о противодействии коррупции уведомить представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, как только ему станет об этом известно.

3. Уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), составляется на имя представителя нанимателя (работодателя) – Председателя Совета городского округа в письменном виде по форме, приведенной в приложении № 1 к настоящему Положению. 
При наличии материалов, имеющих отношение к обстоятельствам, изложенным в уведомлении, муниципальные служащие представляют их вместе с уведомлением.
4. Муниципальные служащие, представляют уведомление представителю нанимателя (работодателю) через отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан.
Уведомление передается муниципальным служащим лично либо направляется посредством почтовой связи с уведомлением о вручении.
Уведомление регистрируется отделом муниципальной службы и кадровой работы администрации городского округа не позднее трех рабочих дней со дня его поступления в журнале регистрации уведомлений муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - журнал). Форма журнала приведена в приложении № 2 к настоящему Положению.
Копия зарегистрированного уведомления выдается муниципальному служащему, подтверждающему ее получение путем проставления личной подписи в соответствующей графе журнала, либо в течение 3 рабочих дней со дня регистрации направляется ему посредством почтовой связи с уведомлением о вручении.

5. Не позднее 7 рабочих дней, следующих за днем регистрации уведомления, отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации городского округа обеспечивает направление уведомления представителю нанимателя (работодателю) с приложением к нему материалов предварительного рассмотрения уведомления.
Приложение № 1

к Положению о порядке сообщения лицами, 

замещающими должности муниципальной 

службы Совета городского округа 

город Стерлитамак Республики Башкортостан, 

о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести 

к конфликту интересов, утвержденному 
распоряжением Председателя городского округа 
город Стерлитамак Республики Башкортостан

от 01 июля 2026 года № 3-2026р
Председателю Совета городского округа 

город Стерлитамак город Стерлитамак 

Республики Башкортостан

_______________________________

от _____________________________

              (Ф.И.О., замещаемая должность)

Уведомление муниципального служащего 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: 

________________________________________________________________________________
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:
 _______________________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:
_______________________________________________________________________________
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).
«__» ___________ 20__ г. ______________________   ______________________

                                                                     (подпись лица, (расшифровка подписи)
                                                                             направляющего уведомление)

Приложение № 2

к Положению о порядке сообщения лицами, 

замещающими должности муниципальной 

службы Совета городского округа 

город Стерлитамак Республики Башкортостан, 

о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести 

к конфликту интересов, утвержденному 
распоряжением Председателя городского округа 
город Стерлитамак Республики Башкортостан

от 01 июля 2026 года № 3-2026р
Журнал 

регистрации уведомлений муниципальных служащих Совета 

городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	№ п/п
	Дата регистрации уведомления
	Ф.И.О., должность муниципального служащего, 
представившего уведомление
	Краткое содержание уведомления
	Отметка о получении копии уведомления
(копию получил, подпись)
	Результат рассмотрения уведомления комиссией по урегулированию конфликта интересов 

	
	
	
	
	
	


