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	KАРАР

22.06.2012й.
	№ 1400
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.06.2012г.


О внесении изменений в постановление администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя)о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации

городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан к совершению коррупционных правонарушений № 1608 от 03.09.2009»
В соответствии с ч. 5 ст. 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции», для определения порядка проведения проверки сведений  при уведомлении муниципальными служащими    администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан о фактах обращения с целью склонения к совершению коррупционных правонарушений, п о с т а н о в л я ю:

1.1. Пункт 7 Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, утвержденного постановлением администрации городского округа город Стерлитамак № 1608 от 03.09.2009 г. изложить в следующей редакции:

«7. Поступившее уведомление регистрируется в день поступления в журнале регистрации уведомлений. В журнале указывается: порядковый номер регистрации, дата регистрации, фамилия, имя, отчество муниципального служащего, подавшего уведомление, его должность, краткая информация о фактах склонения, копия зарегистрированного уведомления с отметкой выдается муниципальному служащему под роспись.
Журнал регистрации уведомлений прошивается, страницы нумеруются, заверяются подписью начальника отдела муниципальной службы  и кадровой работы. При полном заполнении он хранится в отделе муниципальной службы и кадровой работы 3 года.

Организация проверки сведений о фактах обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных или иных правонарушений, осуществляется отделом муниципальной службы и кадровой работы администрации городского округа по поручению представителя нанимателя путем направления уведомления и запросов в органы прокуратуры или другие государственные органы,  в соответствии с их компетенцией, проведения бесед с муниципальным служащим, подавшим уведомление.

Уведомление направляется представителем нанимателя в органы прокуратуры или другие государственные органы, в соответствии с их компетенцией, не позднее 10 дней с даты его регистрации. По решению представителя нанимателя уведомление может направляться как одновременно к несколько государственных органов, так и в один из них по компетенции.
В случае направления уведомления одновременно в несколько государственных органов в сопроводительном письме перечисляются все адресаты.

Проверка сведений о случаях обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных или иных правонарушений, проводится органами прокуратуры или другими государственными органами, в соответствии с их компетенцией, в порядке и с соблюдением норм, установленных законодательством Российской Федерации.  

Результаты проверки и принятое решение письменно доводятся до представителя нанимателя, направившего уведомление.

Проверка должна быть завершен не позднее чем через два месяца со дня регистрации уведомления.

Результаты проверки докладываются начальником отдела муниципальной службы и кадровой работы представителю нанимателя служебной запиской».

2. Отделу муниципальной службы и кадровой работы (Ермолаеву А.П.), руководителям структурных подразделений  администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан ознакомить с настоящими изменениями в Порядке каждого муниципального служащего под роспись.

3. Опубликовать настоящее постановление в городской газете «Стерлитамакский рабочий».

4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан по кадрам, муниципальной службе и связям с общественностью.

 Глава администрации                                                                             А.Н. Изотов 
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